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KONSPEKTY
GODZIN WYCHOWAWCZYCH

ROZPOZNAWANIE UCZUC

/Z wyRorzystaniem Rarty How Are You Feeling Today?/

Opracowata : Aleksandra Rzezwicka / pedagog wspomagajacy/

Koordynator: Maciek Gamrat klasa - 3x1, Opiekun — J. Kordala nakretki@zslgliwice.pl
Strona 1



Zespot Szkot LacznoSci —
44-100 Gliwice, ul. Warszawska 35 “H
tel. 032 231 36 12, www.zsl.gliwice.pl |

s Y

ool Stasishawa FRYZEGO

Wigkszo$¢ tematéw (zagadnien) prowokuje do mowienia 0 wilasnych uczuciach, bez
wzgledu na to, czy temat lekcji bezposrednio porusza zagadnienia z nimi zwigzane. Najczesciej
moéwimy o uczuciach takich jak: przyjazn, mitos¢, ztos¢, gniew. Dzielimy si¢ naszymi
odczuciami dotyczacymi np. choroby, pogody, ogladanego filmu, stuchanej muzyki, czytanej
ksigzki, a nawet obserwowanego konkretnego wydarzenia.

Uwazam, ze dobra komunikacja mi¢dzyludzka niweluje wiele konfliktowych sytuacji,
a do tego potrzebna jest umiejetnos¢ wyrazania samego siebie. Bez strachu, skrgpowania, bez
pruderii, bez sztucznosci, ale jednocze$nie bez ranienia drugiego czlowieka, z duza doza empatii
1 madros$ci. Mysle, ze taka umiejetnos$¢ nalezy od poczatku ksztalttowacé u naszych uczniow, bo
,,czym skorupka za mtodu nasigknie ,,Najwazniejsze jest, by ,,nasze dzieci” nie baty si¢ i chcialy
méwic, poniewaz nie zawsze (niestety) mogg si¢ tego nauczy¢ w domu rodzinnym.

Temu celowi stuzg zaproponowane przeze mnie scenariusze godzin wychowawczych.
Tematy poswiecone integracji maja gtdéwnie na celu wpajanie empatycznych i tolerancyjnych
postaw. Lekcje z Mandlami, poezja i muzyka shuza temu, by wydoby¢ z uczniow ukryta dusze
artysty oraz odstresowa¢ i pobudzi¢ wyobrazni¢. Wsrdd scenariuszy zaje¢ znajduja si¢ takze
zagadnienia dotyczace ekologii i ochrony $rodowiska, aby uczniowie mieli pelng §wiadomos¢,
ze sami tworza §wiat, w ktorym zyja. W propozycjach lekcji wykorzystatam karte ,,How Are
You Feeling Today?” (przedstawia rozmaite twarze odzwierciedlajagce roznorakie stany
uczuciowe/ emocjonalne).
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Scenariusz |
Temat: Czym sg uczucia???

Cel gléwny: Nauka rozrézniania uczug.

Cele szczegolowe: Przypomnienie uczniom o roznorodnosci przezywanych uczué
(zwrdcenie uwagi na ilo§¢ rozmaitych uczué, ktorych cztowiek do$wiadcza
w ciagu kazdego dnia)

Ukazanie uczu¢ pozytywnych i negatywnych.

Metody: dyskusja, burza mozgoéw
Formy: jednolita, indywidualna oraz grupowa
Srodki: szary papier, flamastry, kartka z bloku dla kazdej grupy

Czas: 45 min.

TOK LEKCJI

Cze$¢ wstepna:

Przywitanie si¢ z klasa

Krotkie czynno$ci organizacyjne, sprawy biezace, sprawdzenie listy obecnosci
Wprowadzenie i zapisanie tematu.

Cze$¢ glowna:

Zadanie dzieciom pytania, Czy wiecie, co nazywamy uczuciami?”

Stworzenie wlasnej definicji uczu¢, a nastepnie odczytanie hasta encyklopedycznego

Oraz wspolne porownanie.

Zapisanie wlasciwej definicji na szarym papierze.

Zadanie pytania, ktore z uczu¢ sg dobre, a ktore zte?”. Nazwy uczu¢ nie sg wczesniej podane,
uczniowie wymyslajg je podczas pracy w grupie.

Podziat ucznidow na grupy, kazda grupa losuje karteczke z napisem: uczucia dobre, pozytywne
lub z napisem: uczucia zte, negatywne. Zadaniem grup jest wypisanie nazw uczu¢

W zaleznos$ci od tego, co wylosowaty ( grupa, ktora wylosowata, uczucia pozytywne” wypisuje
wszystkie znane im uczucia pozytywne, natomiast grupa, ktora wylosowata, uczucia negatywne”
wypisuje wszystkie znane im uczucia negatywne).

Wypisanie uczu¢ na szarym papierze — na jednym tych pozytywnych, na drugim negatywnych.
Poproszenie naszych podopiecznych o zamknigcie oczu 1 wystuchanie wcze$niej
przygotowanych fragmentow zréznicowanej muzyki ( dowolna muzyka metalowa, bluesowa,
jazzowa, flamenco, grecka np. zorba, obecna muzyka dyskotekowa, popowa, dowolny fragment
muzyki klasycznej). Nastepnie pytamy dzieci, jakie towarzyszyty im uczucia podczas stuchania.

Czes¢ koncowa:
Podsumowanie lekcji, zadanie pytania czy wszystko zostato zrozumiane.
Przedstawienie tematu lekcji kolejnej:, Co jest zrodtem moich uczu¢? Mite pozegnanie.

Koordynator: Maciek Gamrat klasa - 3x1, Opiekun — J. Kordala nakretki@zslgliwice.pl
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Scenariusz |1
Temat: Skad wiem, ze kolega ma dobry humor???

Cel gloéwny: Rozpoznawanie uczu¢ na podstawie mimiki twarzy.

Cele szczegolowe: Wyjasnienie powiedzen:, twarz pokerzysty”, trzyma¢ emocje Na wodzy”,
czy te oczy mogg ktamac?”.

Zapoznanie ucznidw z rozmaitymi reakcjami niewerbalnymi na konkretne sytuacje.
Uzmystowienie uczniom, ze dobra obserwacja moze nam duzo powiedzie¢ na temat
samopoczucia naszego kolegi/ kolezanki.

Metody: Dyskusja, kalambury, burza moézgow

Formy: Jednolita, indywidualna, zbiorowa

Srodki: Karty z twarzami przedstawiajacymi konkretne uczucia.
Czas: 45min.

TOK LEKCJI

Czes¢ wstepna:

Przywitanie si¢ z uczniami.
Sprawdzenie listy obecnosci

Sprawy biezace.

Zapisanie i wprowadzenie do tematu.

Czes¢ glowna:

Zadanie uczniom pytania, czy wiedza, co oznaczajg powiedzenia:, twarz pokerzysty”, trzymaé
emocje na wodzy”, czy te oczy moga ktamac?”.

Wspolne wyjasnienie termindw.

Gra w kalambury: kazdy po kolei wychodzi na srodek i prezentuje mimika twarzy po jednym ze
znanych uczué. Pozostali starajg si¢ je odgadnac.

Kazdy uczen dostaje karte z 30-buzkami, przedstawiajacymi konkretne uczucia, stara si¢ je
okresli¢ 1 podpisa¢. Nastepnie otrzymuje gotowy wzor do sprawdzenia i podkresla na nim
uczucia pozytywne na niebiesko, negatywne na czerwono.

Uczniowie w grupach zastanawiajg si¢, jakie sytuacje moga wywola¢ owe uczucia, oraz jak
moga czuc si¢ osoby prezentujace, TAKI” wyraz twarzy i dzielg si¢ refleksjami.

Czes¢ koncowa:
Zadanie pytania, Czy lekcja si¢ podobata i dlaczego?"
Przedstawienie kolejnego tematu:, Co jest zrodtem naszych uczu¢?

Koordynator: Maciek Gamrat klasa - 3x1, Opiekun — J. Kordala nakretki@zslgliwice.pl
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Scenariusz 111
Temat:, Co jest zrodlem naszych uczué?

Cel gléwny: Ukazanie uczniom, ze na nasze uczucia majg wpltyw réoznorodne sytuacje.

Cele szczegoélowe: Przedstawienie uczniom, jakie sytuacje mogg wywota¢ u niektérych uczucia
pozytywne oraz uczucia negatywne.

Ukazanie, ze czasami ta sama sytuacja, moze u jednej osoby spowodowaé rado$¢, a u innej
obojetnos¢.

Uzmystowienie, ze warto wyraza¢ swoje uczucia w jasny i zrozumialy Sposob — zwlaszcza
osobom, ktore przyczynity si¢ do zaistniatego uczucia.

Metody: Dyskusja, burza moézgoéw

Formy: Jednolita, zbiorowa, indywidualna

Srodki: Karteczki do rozlosowania z opisami sytuacji wywolujace pozadane uczucia, karty
Z twarzami przedstawiajagcymi rozmaite uczucia.

Czas: 45 min.
TOK LEKCJI

Czes¢ wstepna:
Przywitanie z uczniami.
Sprawdzenie listy obecnosci
Zapisanie tematu.

Czes¢ glowna:

Losowanie przez uczniow karteczek, na ktorych zostaly opisane konkretne sytuacje

(np.: wygrates w totolotka, ukradli Ci telefon, ktory byt prezentem od mamy, dostate$ jedynke,
dostate$ piatke, zachorowata Ci babcia, masz kar¢ za rozbicie okna, ale tego samego dnia
dostates piatke, jestes swiadkiem bojki kolegdw, kolega powierzyt Ci sekret, w ktorym przyznat
si¢ do ztego: kradziezy batonika w sklepie, kolega zawiodt Twoje zaufanie itp.)

Uczniowie po kolei odczytuja, losy” a nauczyciel prosi, by, wczuli si¢ w role”.

Nauczyciel zadaje pytania: ,,Jak si¢ czujesz w takiej sytuacji”? ,,Jak bys postapit?”

,Dlaczego wilasnie tak?” ,,Czy bytoby Ci wtedy lepiej?” ,,Czy to jest ostateczne wyjscie
zaistniatej sytuacji?”’ ,,A moze sg jeszcze inne rozwigzania?”.

Uzmystowienie uczniom, dlaczego warto mowi¢ o uczuciach (np., jesli kto§ zawiodt nasze
zaufanie, to warto tej osobie o tym powiedzie¢. Wyjasniamy, dlaczego).

Zauwazamy 1 uswiadamiamy uczestnikom zaje¢¢, ze rozmaite sytuacje wywotuja rozne uczucia.
Uczniowie dobierajg wtasciwe buzki odpowiadajace ich uczuciom (doznanym tuz po odczytaniu
opisu sytuacji oraz pojawiajacym sie¢ po rozwigzaniu problemu, o ile taki si¢ pojawit).

Kolejne zadanie to przedstawienie jednej sytuacji, na podstawie, ktorej uczniowie moga
zauwazy¢, ze u roznych oséb wywotuje ona rézne uczucia. Nastepnie ustalamy wspodlnie, czym
to jest spowodowane.

Koordynator: Maciek Gamrat klasa - 3x1, Opiekun — J. Kordala nakretki@zslgliwice.pl
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Inne ¢wiczenie polega na samym sposobie (nasyceniu emocjonalnym) przekazania tej samej
sytuacji i ukazaniu, w jaki sposob moze by¢ ona odbierana.

Czes¢ koncowa:

Posumowanie — konkretna odpowiedz na pytanie zadane w temacie.
Podzickowanie za udzial w zajgciach.

Podanie tematu lekcji nastepnej: Asertywnos¢.

Pozegnanie si¢ z klasg.

Scenariusz IV
Temat: Takie modne stowo: ASERTYWNOSC.
Cel gléwny: Wypracowanie u ucznidw postawy asertywne;j.

Cele szczegolowe: Uczen rozrdznia poszczegdlne typy zachowan: agresywne, ulegle, asertywne.
Uczen potrafi okresla¢, swoje terytorium”.
Uczen rozumie powiedzenie:, czu¢ si¢ dobrze we wlasnej skorze”.

Metody: podajaco - poszukujaca, ¢wiczen praktycznych, burza mozgow.

Formy: jednolita, indywidualna, grupowa.

Srodki: losy dla uczniéw, karty dotyczace zachowan: agresywnych, ulegtych, asertywnych.
Czas: 45 min.

TOK LEKCJI

Czes¢ wstepna:

Przywitanie si¢ z uczniami.

Sprawdzenie listy obecnosci, sprawy biezace.
Podanie i zapisanie tematu.

Czes¢ glowna:
Wybranie kilku par uczniow, ktorzy wylosujg dla siebie scenki do odegrania.
Przykladowe scenki:
1) Mama kupita Ci bardzo modng bluzke. Kolezanka chce jg pozyczy¢, Ty jednak tego nie
chcesz. Ona nalegal!
2) W grupie znajomych zostata$ skrytykowana przez kolezanke, poniewaz ona uwaza, ze
ogladasz beznadziejne filmy. Jak wybrniesz z takiej sytuacji?
3) Kolega kupit sobie nowg koszulg, jest z niej zadowolony, lecz Ty uwazasz, ze ona do
niego nie pasuje. Gdy pyta si¢ Ciebie o zdanie, ,,Jak wyglada?”, ,,Co mu odpowiesz?
4) Zdenerwowala Ci¢ ulubiona kolezanka swoim pochopnym wyciggnieciem wniosku na
Twoj temat. ,,Co zrobisz i w jaki sposdb?
5) Kolezanka chce si¢ zaczaé z Tobg spotykac, lecz nie jest w, ,,Twoim typie”. ,Jak si¢
zachowasz?

Koordynator: Maciek Gamrat klasa - 3x1, Opiekun — J. Kordala nakretki@zslgliwice.pl
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Po odegraniu scenek, zadajemy uczniom pytania:, Jak sie czuliscie w danych
Sytuacjach?”,Dlaczego?”,Czy bylo trudno?”

Wspdlna rozmowa z obserwatorami, kto zachowat si¢ najwtasciwiej i dlaczego?

Zadanie uczniom pytania:, Co to znaczy czu¢ si¢ dobrze we wlasnej skorze?”.

Doktadne wyjasnienie terminu asertywno$¢ a nastgpnie wspolne wskazanie na osobe, ktéra
podczas odgrywania wczesniejszych scenek zachowata si¢ asertywnie.

Wyjasnienie pojeé: agresywnos$¢ i ulegtos¢ oraz rozdanie kart z opisem zachowan:
agresywnych, ulegtych i asertywnych.

Ponowne odegranie scenek, ale juz w sposob asertywny.

Wyjasnienie uczniom, co to znaczy, wyznacza¢ wtasne granice”.

Rozdanie kartek, na ktorych kazdy wyglosi opini¢, przekonanie na okreslony temat, w taki
sposob, by nikogo nie urazi¢ ( temat opinii moze poda¢ nauczyciel).

Czesé koncowa:

Podsumowanie lekcji.

Podanie kolejnego tematu lekcji: Komunikacja niewerbalna.
Mite pozegnanie.

Scenariusz V

Temat:, Czym jest komunikacja niewerbalna?

Cel glowny: Ukazanie uczniom, ze nie tylko za pomocg stow mozna si¢ porozumiec.

Cele szczegolowe: Wyjasnienie stow: komunikacja niewerbalna.
Przypomnienie - co to znaczy, by¢ cztowiekiem, otwartym”.
Ukazanie - jakie cechy charakteru utatwiaja komunikacj¢ migdzyludzka.

Metody: Pogadanka, elementy dramy.

Formy: Jednolita, zbiorowa.

Srodki: Zadania do rozlosowania, szary papier, flamastry.
Czas: 45min.

Koordynator: Maciek Gamrat klasa - 3x1, Opiekun — J. Kordala nakretki@zslgliwice.pl
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TOK LEKCJI

Czes¢ wstepna:

Przywitanie si¢ z uczniami.
Sprawy biezace.
Sprawdzenie listy obecnosci.
Podanie i zapisanie tematu.

Czes¢ glowna:

Wylosowanie dwoch par uczniow. Kazda para losuje dla siebie zadanie.

Zadania:

1) Wyobrazcie sobie, ze jesteScie w kraju, gdzie nie potraficie si¢ porozumieé. Poznajecie
fajng osobe i chcecie z nig porozmawiaé (ona tez wykazuje tym zainteresowanie a nie
zna Waszego jezyka). Wymyslcie krotki sposob porozumiewania si¢ z nig bez uzycia
stow.

2) Osoba ghucha pyta Ci¢ o drogg. Stabo mowi, ale nie styszy. Pomoz jej.

Po odegraniu scenek zadajemy uczniom pytanie:, Czy tatwo jest porozumiewac si¢ bez Uzycia
stow?”” Oraz:, Co nam pomaga w porozumiewaniu si¢ z drugim cztowiekiem?”.

Przypomnienie o uniwersalnych znakach i gestach ( pokazanie ich), ktore pomagajg porozumie¢
sie.

Przypomnienie o osobach niepetnosprawnych, ktore porozumiewaja si¢ w sposob niewerbalny
(jezyk migowy, jezyk migany, piktogramy, tabele Blissa).

Wspolne szukanie odpowiedzi na pytanie:, Co to znaczy by¢ osobg otwartg?”” A nastepnie
zapisanie na szarym papierze, jakie cechy reprezentuje osoba, otwarta”.

Wspolna zabawa w kalambury.

Czes¢ koncowa:

Podsumowanie tematu lekcji.

Podanie kolejnego tematu: Wolontariat.
Mite pozegnanie.

Scenariusz VI

Temat: Wolontariat, — co to takiego?

Cel gléwny: Zapoznanie uczniéw ze znaczeniem wolontariatu.
Cele szczegolowe: Zapoznanie z terminem wolontariat.
Zapoznanie z krotka historig wolontariatu.

Uwrazliwienie ucznidw na potrzeby innych.
Przedstawienie, kim jest wolontariusz.

Koordynator: Maciek Gamrat klasa - 3x1, Opiekun — J. Kordala nakretki@zslgliwice.pl
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Metody: Krotki wyktad, metoda ¢wiczebna, pogadanka.

Formy: jednolita, indywidualna.

Srodki: czyste Kartki, szary papier, flamaster, karta pracy- pomocna dton.
Czas: 45min.

TOK LEKCJI

Czes¢ wstepna:

Przywitanie z uczniami.

Sprawy biezace.

Sprawdzenie listy obecnosci.
Podanie i zapisanie tematu lekcji.

Cze$¢ glowna:
Wyjasnienie przez nauczyciela (lub przygotowanego wczesniej ucznia) terminéw: wolontariat,
wolontariusz.

Zadanie uczniom pytania: ,,Komu najcz¢sciej pomagacie?”.
Kolejne pytanie skierowane do uczniow to:, Czy kto§ z Was chciatby zosta¢ wolontariuszem?”
,Dlaczego?”.

Przedstawienie przez nauczyciela informacji, w jaki sposob mozna zosta¢ wolontariuszem oraz
co przystuguje wolontariuszowi.

Przypomnienie uczniom o takich instytucjach jak: WOPR, GOPR, TOPR.

Zabawa w planowanie wolontariatu: Rozdajemy uczniom czyste kartki, na ktorych pisza gdzie
hipotetycznie sprawujg wolontariat oraz w jaki sposob pomagajg innym.
Po wykonaniu zadania, kazdy odczytuje to, co napisat.

Nastepnie nauczyciel zadaje wszystkim pytanie: ,,Dlaczego warto pomaga¢ innym?”’.
Whnioski zapisujemy na szarym papierze.

Kolejne pytanie brzmi: ,,Jakg osobg powinien by¢ wolontariusz?”.
Cechy wolontariusza zapisujemy takze na szarym papierze.

Na koniec rozdajemy karte pracy: Pomocna dton.

Czes¢ koncowa:

Podsumowanie lekgcji.

Podzigkowanie za milo spedzony czas.
Podanie tematu kolejnej lekcji: Integracja.
Pozegnanie si¢ z uczniami.

Koordynator: Maciek Gamrat klasa - 3x1, Opiekun — J. Kordala nakretki@zslgliwice.pl
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Scenariusz VI
Temat: Integracja.
Cel gléwny: Zapoznanie uczniow z istotg integracji.

Cele szczegolowe: Zapoznanie z terminem integracja.
Uswiadomienie, ze niepelnosprawny nie znaczy gorszy.
Ksztattowanie postawy tolerancji i akceptacji.

Metody: Krotki wyktad, pogadanka, burza mozgow.
Formy: jednolita, indywidualna, zbiorowa.
Srodki: Karty pracy dotyczace integracji.

TOK LEKCJI

Czes¢ wstepna:

Przywitanie z uczniami

Sprawy biezace

Sprawdzenie listy obecnosci
Podanie i zapisanie tematu lekcji

Czes¢ glowna:
Wyjasnienie terminu integracja (mozemy zapyta¢ ucznidow, czy moze wiedza, CO ten termin
oznacza), przedstawienie rodzajow integracji oraz wyjasnienie, czemu integracja ma stuzyc.

Integracja taczy si¢ z akceptacjg. Co to jest akceptacja??? — Burza mozgoéw nastepnie ustalenie
wlasciwego znaczenia stowa akceptacja.

Zadanie pytania o rozumienie przystowia:, Nie $miej si¢ dziadku z czyjego$ wypadku, a dziadek
si¢ $mial i to samo miat.” (Mozna nawigza¢ do ré6znych niepelnosprawnosci

Na przyktad po wypadkach). Przedstawienie zasady, ze nigdy nie nalezy nikogo wysmiewac, bo
nigdy nie wiadomo, co moze nas samych spotkac.

Czym charakteryzuje si¢ klasa integracyjna? — Wspdlna dyskusja.

Ukazujemy uczniom, ze niepelnosprawny nie znaczy gorszy 1 tez moze co$ osiggnac, oraz
uswiadomienie, ze co$, co dla, ciebie” jest proste, to dla innego moze by¢ trudne i nalezy to
uszanowac oraz ewentualnie pomoc.

Rozdanie kart pracy:
Inaczej nie znaczy gorzej
Rowne szanse

Obecni w szkole
Normalnie, czyli jak?

Koordynator: Maciek Gamrat klasa - 3x1, Opiekun — J. Kordala nakretki@zslgliwice.pl
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Czes¢ koncowa:

Podsumowanie zajec
Podanie kolejnego tematu lekcji: Sprawni niepetnosprawni.
Mite pozegnanie.

Scenariusz VI
Temat: Sprawni niepelnosprawni.

Czas: 2x45min.

Cel glowny: Udowodnienie, iz najwazniejsze jest to, co posiadamy wewnatrz.
Ukazanie rado$ci ptynacej z posiadania pasji.

Cele szczegolowe: Uswiadomienie uczniom, ze kazdy bez wzgledu na swoje stabosci moze
Realizowa¢ marzenia.

Udowodnienie, ze:, chcie¢ - to znaczy moc.”

Wskazanie na fakt, ze dzigki wspodtpracy z innymi ludzmi mozna duzo wigcej zyskac.

Metody: Pogadanka, dyskusja.

Formy: Jednolita, zbiorowa.

Srodki: Artykuly dotyczace sylwetek niepelnosprawnych sportowcow (z pisma Extremium)
Artykut pt: ,,Wspinaczka do zycia” (z pisma Integracja)

Artykuty pt: ,,Najwazniejsza byla wiara w to, ze dojdziemy”, Janek teskni

Za ciszg” (art. dotyczace wyprawy J. Meli i M. Kaminskiego Na biegun potudniowy).Projekcja
filmu pt:, Niewidomy zdobywca gor.”

TOK LEKCJI

Czes¢ wstepna

Przywitanie si¢ z klasg
Sprawdzenie listy obecnosci
Podanie i zapisanie tematu

Czes¢ gléwna
Zadanie uczniom pytan:, Czy macie marzenia?” ,,Czy dazyliscie do ich realizacji?”
,»Czy si¢ spetnity?”.

Zadanie pytania:, ,,Co sprawia wam wigkszg przyjemnos¢ - co$, o jest trudne do
zrealizowania, a jednak si¢ uda, czy tatwy cel, ktéry mozna szybciej osiaggna¢?”

Przedstawienie sylwetek niepetnosprawnych sportowcoéw, ktorym si¢ udato.
Zadanie pytania: ,,Co to znaczy przetamywac¢ bariery?” | wspolne wyjasnienie.

Koordynator: Maciek Gamrat klasa - 3x1, Opiekun — J. Kordala nakretki@zslgliwice.pl
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Zadanie pytan: ,,Czy Wy kiedy$ przetamaliScie jaka$ barier¢ i jakie uczucia Wam
towarzyszyly?” ,,Co to znaczy nie poddawac si¢?”
Wspolne ustalenie, jakie cechy charakteru sg potrzebne, aby, marzenia si¢ spetniaty”

Wyjasnienie pojecia determinacja.

Przeczytanie artykutéw: ,,Wspinaczka do zycia” oraz dotyczacego wyprawy J. Meli
| M. Kaminskiego

Zadanie pytan: ,,Co myslicie na temat naszych dzisiejszych bohateréw?”,
,,Czy warto mie¢ pasje”?, Co daje cztowiekowi posiadanie pasji?”.

Wspolne ustalenie, czym rézni si¢ pasja od hobby.

Prezentacja filmu pt:, Niewidomy zdobywca gor”. Refleksje na temat gtdéwnego bohatera.
Cze$¢ koncowa

Podsumowanie zajeé

Podanie tematu na nast¢png lekcje: Mandale.
Mite pozegnanie.

Scenariusz IX

Temat: MANDALA, — co to takiego?
Czas: 2x45min.

Cel gléwny: Zapoznanie z mandala.

Cele szczegolowe: Pobudzanie wyobrazni.
Zapoznanie z historig mandali.
Uwrazliwienie.

Inne sposoby wyrazania uczu€.

Metody: Krotki wyktad, ekspresyjne, waloryzacyjne.
Formy: Jednolita, zbiorowa, indywidualna.
Srodki: szablony z mandalami, fragment filmu pt:, 7 lat w Tybecie”, muzyka relaksacyjna.

TOK LEKCJI

Czes¢ wstepna

Przywitanie si¢ z uczniami.
Sprawdzenie listy obecnosci.
Podanie i zapisanie tematu.
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Czes¢ glowna
Siadamy w kregu. Uczniowie zamykaja oczy. Prosimy, aby przypomnieli sobie mitg sytuacje.

Prosimy, aby chetni ja opowiedzieli. Nastepnie pytamy 0 uczucia, ktore towarzyszyly im
podczas tej sytuacji. Mozemy tez zapytaC, czy pojawialy sie jakie$ barwy, gdy mieli zamknigte
oczy, (jakie to byty kolory).

Teraz rozdajemy kazdemu po szablonie z mandalg i opowiadamy o niej (wyjasniamy, czym jest
mandala, przedstawiamy jej historie, méwimy o znaczeniu mandali).
Mozemy pokaza¢ fragment filmu pt:, 7 lat w Tybecie”, gdzie mnisi buddyjscy usypujg mandalg.

Prosimy, by uczniowie pokolorowali swoje mandale — dobér kolorow niech oddaje towarzyszace
uczucia (te, ktore towarzyszyly milej sytuacji).
W tle /podczas malowania/ moze ptyng¢ cicha muzyka relaksacyjna.

Nastgpnie ¢wiczenie powtarzamy, ale prosimy o przypomnienie tych sytuacji mniej
przyjemnych.

Uczniowie wykonuja doktadnie takie same czynnos$ci jak w poprzednim ¢wiczeniu. Rozdajemy
identyczny szablon mandali i prosimy o pomalowanie go kolorami oddajacymi smutne uczucia.

Na sam koniec poréwnujemy obie mandale.

Czes¢ koncowa

Podsumowanie zajgc.

Zadanie pytania:, Czy lekcja si¢ podobata?”
Podanie tematu kolejnych zajec.

Mite pozegnanie.

Spis tematow scenariuszy:

Czym sg uczucia???

Skad wiem, ze kolega ma dobry humor???
Co jest zroédtem naszych uczuc?

Takie modne stowo: ASERTYWNOSC
Czym jest komunikacja niewerbalna?
Wolontariat, — co to takiego?

Integracja

Sprawni niepetnosprawni

Mandala, — co to takiego?

CoNOR~WNE

Wszystkie karty pracy i artykuly do konspektow znajdujg si¢ w skoroszycie umieszczonym
wraz z wydrukowanymi scenariuszami w bibliotece szkolnej. W kwestii opracowywania
kolejnych scenariuszy godzin wychowawczych, jestem otwarta na Panstwa pomysty, jak
rowniez na wszelka opini¢ 1 krytyke dotyczaca scenariuszy obecnych.

Zycze mitej i udanej pracy wychowawczej.

Aleksandra Rzezwicka
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